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デイサービスセンター

みんなの家ながもち

〒259-1217 平塚市長持413-1
TEL：0463-75-9790
FAX：0463-75-9791
http://www.minnano-ie.jp/

自立を目指した生活機能訓練を通し、ご利用者様が住み慣れた地域や在宅で安心
して生活が出来る様に「自分で出来る事は自分でやって頂く」を合言葉にご利用
者様とスタッフが一体となって取り組んでいます。

Voice 職員からのメッセージ

・キャリアアップを目指している方

・笑顔で優しい方

・長く勤める意志を持っている方

・当社の企業理念を理解し向上心を

持って働ける方
事業所概要

経験豊富なスタッフそれぞれの特性を活かして活躍しています。
なんでも相談し合える雰囲気で、良い刺激を受けながらお互いに成長できる、そんな職場です。
積極的に研修も実施しており、スキルアップも充実しています。
（勤続年数・7年）

☑職員数
１５名

☑福利厚生等
・昇給制度、賞与有り
・有給休暇 ・資格取得補助制度
・制服あり ・社会保険加入制度あり
・交通費支給

こんな人を求めています
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デイサービスセンター

みんなの家OKAZAKI

〒259-1212 平塚市岡崎3168-1
TEL：0463-51-6391
FAX：0463-51-6394
http://www.minnano-ie.jp/

みんなの家では、「その方ができること」に着目し、役割を持って各プログラムに
参加いただきます。生活機能向上を目指し、ご利用者様同士声援を送り、励まし
合って労い、和やかに過ごせるデイサービスです。スタッフも様々な活動を通し、
ご利用者様へ感謝の心を忘れず、元気と笑顔をお届けしています。

Voice 職員からのメッセージ

・介護に興味がある方

・笑顔と体力があれば最高！

事業所概要

みんなの家は、ご利用者様とスタッフの明るい元気な笑顔でいつも溢れています。優し
く頼れる先輩方に相談しやすい環境があり、日々学びながら安心して楽しく働くことが
できています。ご利用者様にとって、みんなの家で過ごす時間が充実し”来るのが楽し
み”と思っていただけるよう、自己研鑽し成長していきたいと思います。
（勤続年数・５年）

☑職員数
１6名

☑福利厚生等
・昇給制度、賞与有り
・有給休暇 ・資格取得補助制度
・制服あり ・社会保険加入制度あり
・交通費支給

こんな人を求めています
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通所介護

フィジオルーム見附町

〒254-0045 平塚市見附町32-18-301
TEL：0463-79-5080
FAX：0463-79-5090
https://awesome-life.jimdo.com/

短時間型（３時間）のデイサービスで、時間内をしっかりと運動できるプログラム
のご用意をしております。歩いて買い物に行きたい、自宅でできることを増やした
い、昔の友人ともう一度旅行に行きたいなど、皆様の希望を解決する方法や運動指
導を一緒に行ってまいります。

Voice 職員からのメッセージ

・運動をやってみたい方

・人とお話をするのが好きな方

・自分も健康になりたい方
事業所概要

今までも介護施設で働いておりましたが、当施設では自分の体を
動かすことで前向きな気持になり、ストレスも殆ど感じません。
仕事内容もシンプルなものが多く、しっかりと先輩方が教えて
くださるので、初心者でも問題なく働けます。
（勤続年数・３年）

☑職員数
５名

☑福利厚生等
・交通費全額支給
・社会保険完備
・健康診断

こんな人を求めています
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ブリッジライフ平塚立野町

〒254-0046 平塚市立野町34-5
TEL：0463-79-5701
FAX：0463-79-5723
https://www.bridge-
life.jp/shop/hiratsukatatsunocho.html

2018年2月に開業。要介護者の生活機能の維持向上を目的としたリハビリ型１日
デイサービスです。自立した日常生活のために入浴訓練や生活動作訓練等の
《個別訓練》、歩行訓練や認知症予防訓練等の《機能訓練》、散歩や遠出・
調理等の《社会参加訓練》を行っていきます。

Voice 職員からのメッセージ

・誰かのために働きたい

・明るく元気

・やる気がある

・仕事に対して向上心がある

事業所概要

リハビリ型の事業所なので、ご利用者様が元気になって
いく姿を目の当たりに出来てやりがいを感じます。
『ブリッジライフのお陰で元気になった』の一言が
聞けたときの感動は最高です。
（勤続年数・1年）

☑職員数
１０名

☑福利厚生等
・昇給制度、賞与あり
・交通費規定支給
・社会保険完備
・制服貸与

こんな人を求めています
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デイサービス ぽっかぽか
〒254-0807 平塚市代官町16-1-202
TEL：0463-24-1203
FAX：0463-24-1203

当法人は、2005年8月に鍼灸マッサージの治療院を始め、治療後のケアを考え、
2011年に介護サービスを始めました。もともと病院でリハビリ指導を行っていて、
経験を活かし機能訓練指導員として、運動等の指導を行い、看護師長の経験を
持つ生活相談員と一緒に、利用者さんの生活の支えになるよう、頑張っています。

Voice 職員からのメッセージ

・現在求人はしていませんが、

年齢は不問６０歳以上大歓迎

・運動を一緒にできる元気な方

・楽しく働いていただける方

※今後必要に応じて募集します。 事業所概要

機能訓練指導員として働き、最初は分からないことが沢山あり、
他のスタッフさんからアドバイスをいただき、楽しく仕事をして
います。職員や利用者さんとの会話も多く、笑顔いっぱいの
楽しい職場です。利用者さんが今の生活を維持していくこと、
デイに来て楽しかったと思っていただけるよう、頑張っています。
（勤続年数・８年）

☑職員数
９名

☑福利厚生等
年１回親睦を兼ねて、
日帰りバス旅行

こんな人を求めています

50

MAP①－

地域密着
通所介護



51

デイサービス 歩々亭
〒254-0063 平塚市諏訪町30-14
TEL：0463-73-7247
FAX：0463-73-7249

ご利用者様はもちろんの事、ご家族様のサポートもさせて頂きたく、泊まれる
デイサービスを2014年2月に開業。民家を改築した事業所で、まるでご自宅に
いる様に安心し、安全にお過ごし頂けます。３食手作りのお食事は栄養満点、
愛情満点で好評頂いています(^.^)
いつも笑い声や歌い声がいっぱいのデイサービスです♪

Voice 職員からのメッセージ

・誰かのために働きたい

・明るく元気

・やる気がある

・仕事に対して向上心がある

事業所概要

いつもご利用者様から発せられる素晴らしい名言の数々や、笑い声でいっぱいの
事業所です。『職員が良いから人が集まるんだよ～』と仰って頂けた時は、
とっても嬉しかったです。梅の木や菜の花が咲く庭も、季節が感じられ気に入って
います。そして職員による日本舞踊も見る価値ありです♪
（勤続年数・3年）

☑職員数
１５名

☑福利厚生等
・昇給制度、賞与有
・交通費規定支給
・社会保険完備

ゆうゆうてい

こんな人を求めています
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デイサービス さうんどう
〒254-0044 平塚市錦町5-7 １F
TEL：0463-73-8538
FAX：0463-73-8539

３時間余りのサービスに入浴と食事介助は無く、運動療法に特化したサービスを
提供しております。介護職員にも運動の知識をしっかり身につけてもらい、国家
資格者が行う機能訓練の一環としてのマッサージやストレッチも好評で、両者の
連携で利用者様の運動機能の維持・向上ができています。

Voice 職員からのメッセージ

元気で明るく、向上心（上には上が居

ると心から思い、自分をそこに近づけ

ようと努力すること）を持てる方
事業所概要

転倒によるケガや意欲の低下により、以前できていたことができ
なくなってしまっていた方が当施設をご利用し始めると少しずつ
状態が良くなり、「階段の昇降が楽になったよ」「近所のスー
パーへ買い物に行けたよ」などと報告してくださいます。こんな
時はこちらまで嬉しくなります。
やりがいを感じる瞬間のひとつです。
（勤続年数・９年）

☑職員数
１３名

☑福利厚生等
・通勤手当あり
・昇給あり
（弊社規定により2,000円から50,000円実績あり）

・加入保険（雇用・労災・健康・厚生）

こんな人を求めています
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デイハウスTOMO
〒254-0911 平塚市山下374-2
TEL：0463-37-3375
FAX：0463-37-3395

湘南平の麓の一軒家を改装した定員10名の小規模のデイサービスです。ナース
（機能訓練指導員）による個別機能訓練を実施し、認知症の方にもきめ細やかな
対応を心がけています。
春には桜のお花見、夏には海への散策、秋には湘南平へ季節を感じることの

できるお出かけがあります。

Voice 職員からのメッセージ

・体力に自信があり、明るく元気な方

・向上心があり、資格取得を目指している方

・高齢者の介護について学びたい方
事業所概要

介護の仕事をし始めて2年になります。入ったばかりの頃は何も分
からず緊張していましたが、経験豊かな勤続10年以上の先輩が多
いため、少しでも困ったり、悩んだりしたときはすぐに相談し、
解決できることで安心して働くことができています。スタッフの
利用者様への気配り、優しい対応を見て毎回勉強になっています。
（勤続年数・２年）

☑職員数
２５名

☑福利厚生等
・ユニフォーム貸与、資格取得補助、健康診
断補助、インフルエンザ予防接種補助、介護
職員処遇改善加算、介護職員等処遇改善加算

こんな人を求めています
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わかば健康倶楽部金田
〒259-1215 平塚市寺田縄959-9
TEL：0463-79-5522
FAX：0463-79-5522
http://wakaba100.com

バイタルチェック・準備体操の後10種目のプログラムを10分ずつローテーション
して行っていただきます。毎回1人10分ずつ国家資格を持ったマッサージ師か柔整
師による個別機能訓練があります。
明るく楽しく運動していただける半日リハビリ型デイサービスです。

Voice 職員からのメッセージ

・笑顔でいたい人

・人と接するのが好きな人

・運転が苦にならない人

・お話を聞くのが好きな人

事業所概要

ご利用者様もスタッフも明るく楽しく元気に
過ごせるデイサービスです。人と接する事が
苦にならない方ならきっと楽しく働けますよ。
（勤続年数・7年）

☑職員数
６名

☑福利厚生等
昇給制度あり、交通費支給

こんな人を求めています
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わかば健康倶楽部あさひ
〒254-0904 平塚市根坂間376-2
TEL：0463-57-8015
FAX：0463-57-8015
http://wakaba100.com

バイタルチェック・準備体操の後10種類のプログラムを10分ずつローテーションで
行っていただきます。毎回1人10分間、国家資格を持ったマッサージ師及び柔整師
による個別機能訓練があります。
明るく楽しく運動して頂ける半日リハビリ型デイサービスです。

Voice 職員からのメッセージ

・思いやりのある方

・明るくやる気がある方

・人と接することが好きな方

・運動が苦にならない方
事業所概要

未経験で不安もありましたが時には厳しく、時には優しく指導
していただき色々経験し今では楽しく活躍中です！
スタッフ同士も和気あいあい楽しく、長く続けられています！
やる気のある方お待ちしてます！！
（勤続年数・3年）

☑職員数
７名

☑福利厚生等
昇給制度あり、交通費支給

こんな人を求めています

55

MAP④－

地域密着
通所介護



56

わかば健康倶楽部富士見
〒254-0051 平塚市豊原町24-15
TEL：0463-67-6070
FAX：0463-67-6070
http://wakaba100.com

バイタルチェック・準備運動後、10種類のプログラムを10分ずつローテーション
して取り組んでいただきます。毎回お一人10分、国家資格を持ったマッサージ
師・柔整師による個別機能訓練があります。
明るく楽しく運動していただける半日リハビリ型デイサービスです。

Voice 職員からのメッセージ

・笑顔でいたい人

・人と接するのが好きな人。

・運転が苦にならない人

・お話を聞くのが好きな人
事業所概要

介護の仕事が初めてでも大丈夫です。ご利用者様に、楽しく
運動に取り組んでいただけるようにサポートするお仕事です。
明るい雰囲気で、優しいスタッフばかりですので、是非安心
して一緒に働きましょう！
（勤続年数・８年）

☑職員数
４名

☑福利厚生等
昇給制度あり，交通費支給

こんな人を求めています

56

MAP②－

地域密着
通所介護



57

わかば健康倶楽部花水
〒254-0821 平塚市黒部丘17-26
TEL：0463-57-8178
FAX：0463-57-8178
http://wakaba100.com

バイタルチェック・準備運動の後の10種目のプログラムを10分ずつローテーション
して行っていただきます。毎回一人10分ずつ国家資格を持ったマッサージ師か柔整
師による個別機能訓練があります。
明るく楽しく運動していただける半日リハビリ型デイサービスです。

Voice 職員からのメッセージ

・笑顔でいたい人

・人と接するのが好きな人。

・運転が苦にならない人

・お話を聞くのが好きな人

事業所概要

半日からでも勤務が出来る環境です。
ご利用者様の運動のお手伝いをサポートしています。
毎日楽しく働いています。
（勤続年数・11年）

☑職員数
１０名

☑福利厚生等
昇給制度あり、交通費支給

こんな人を求めています
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わかば健康倶楽部田村
〒254-0013 平塚市田村7-18-16
TEL：0463-54-8262
FAX：0463-54-8262
http://wakaba100.com

バイタルチェック・準備体操の後10種目のプログラムを10分ずつローテーション
して行っていただきます。毎回1人10分ずつ国家資格を持ったマッサージ師・柔整
師による個別機能訓練があります。
明るく楽しく運動していただける半日リハビリ型デイサービスです。

Voice 職員からのメッセージ

・笑顔でいたい

・人と接するのが好き

・運転が苦にならない

・話を聞くのが好き

事業所概要

送迎もありますが、デイサービスの仕事を含めて優しい先輩が親身になり指導
してくださいます。ご利用者様も良い方ばかりで、ご利用者様同士も仲が良く、
一緒に楽しく過ごすことができます。半日があっという間に過ぎてしまいます。
（勤続年数・6年）

☑職員数
７名

☑福利厚生等
昇給制度あり
交通費支給

こんな人を求めています
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デイサービス御殿4丁目の家

〒254-0061
平塚市御殿4丁目1-4

TEL：0463-36-4220
FAX：0463-36-4221
https://yuwa28.wixsite.com/goten

デイサービス御殿4丁目の家では、介護を要する方がより良い状態で過ごすために、
ご家族の介護だけではなく他者とのふれあいがとても大切だと考えています。年
齢に合わせた料理、明るい家庭的なもてなし、運動能力・生活能力を出来るだけ
落とさない工夫、多彩なレクプログラムを用意しています。

Voice 職員からのメッセージ

経験不問・車で送迎が出来る方

事業所概要

利用者様からここに来ると楽しいという言葉をもらったり、スタッフ・利用者様とも
に色々な事を教えたり、教えられたり一緒に成長しながら和やかに過ごせるデイです。
名前の通り家の様なアットホームな空間です。未経験で、はじめはレクリエーション
等を考えるのが苦手でしたが、他のスタッフさんのレクを見たり、直接アドバイスを
頂いたりして、成長する事が出来ました。資格の取得にも協力的な職場です。ぜひ一
緒に楽しく働きましょう！！

☑職員数
８名

☑福利厚生等
賞与年2回・有給休暇・交通費支給
各種保険・正規雇用制度あり
各種手当
（入浴・送迎・レクリーダー・処遇改善加算）

こんな人を求めています
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デイサービスセンター はな畑

グループホームはな畑

〒254-0002 平塚市横内3115
TEL：0463-51-4151/0463-51-4152
FAX：0463-51-4153
http://www.ittokai.or.jp/hana_hatake/
index2.html

グループホーム・デイサービスセンターはな畑は平成16年9月より事業開始。社会
福祉法人一燈会の一事業所であり法人内全部で27事業のサービスを提供させて
頂いております。
「お客様の身になって」を企業理念に掲げ、信頼関係から生まれる笑顔を頼りに
一人ひとりがより良く生活出来る場所。認知症の方でも大切な人生、不可能を
可能にする力、お客様、ご家族様の希望が叶う場所としてはな畑を運営させて
頂いております。

Voice 職員からのメッセージ

・未経験・無資格の方もご安心ください。入社後
のオリエンテーリングを実施。

・無資格の方には資格取得支援制度を、経験者や
資格をお持ちの方にはさらなるキャリアアップ
が図れます。

・常に成長したいという意欲のある方、誠心誠意
を持って仕事に取り組んでくださる方。

・ご本人やご家族の声にしっかりと耳を傾けて
くださる方。

事業所概要

☑職員数
１５名

☑福利厚生等
・昇給制度、賞与あり。
・通勤手当あり。
・資格取得補助制度あり。

入職後に研修があり未経験の方や介護に興味があるが一歩
踏み出せない方も、現場に入った際すぐにいかせる様な研
修内容になっているので安心して現場に入っていただける
と感じました。また、働く環境はどうなのだろうと不安も
ありましたが、先輩、後輩職員の皆様が暖かく迎えてくだ
さり現場に入った際もとても丁寧に教えてくださいました。
（勤続年数・２年）

こんな人を求めています
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グループホーム エレクト

〒259-1201 平塚市南金目833-1
TEL：0463-58-1000
FAX：0463-50-5058
http://www.ml-care.co.jp/

グループホームエレクトは平成14年に開設した平塚市でも最古参のグループ
ホームです。法人である株式会社メディカルライフケアは市内に8か所の介護
保険事業所を運営しており、様々な介護サービスを広く提供しています。金目
地区の地域に密着した介護を実践しています。

Voice 職員からのメッセージ

・人と話すことが好き

・明るく元気でやる気がある

・介護の仕事に興味がある

・仕事に対する向上心がある 事業所概要

働き始めて間もないですが、心を開いて相談ができる職場で
とてもやりがいを感じています。得たものを積み重ねて
いきながら頑張っていきます。よろしくお願いいたします。
（勤続年数・１年）

☑職員数
１８名

☑福利厚生等
・昇給制度、賞与あり。
・資格手当、通勤手当あり。

こんな人を求めています
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ツクイ平塚徳延グループホーム
〒254-0902 平塚市徳延631-1
TEL：0463-37-3592
FAX：0463-37-3593
https://corp.tsukui.net

ツクイは全国に約715事業所を展開する一部上場企業です。
ツクイ平塚徳延グループホームは高麗山を望むことができる陽当たりの良い閑静
な住宅街にございます。2ユニットで18名のお客様が暮らしていらっしゃいます。

Voice 職員からのメッセージ

・人と話すことが好き

・高齢者に優しくできる

・シフト通り働ける

・炊事ができる

・介護の勉強をしたい

（介護の資格を勉強したい）

＜事業所概要＞

いろいろなことを覚えるまでに時間がかかった私ですが、何回同じことを聞いても嫌な
顔をせずに教えてくれました。また、研修等勉強の機会もあり向上心を持つことが
できました。みんなで協力し合える家庭的な雰囲気で仕事ができています。
（勤続年数・2年）

☑職員数
１８名

☑福利厚生等
昇給制度、通勤交通費、車通勤可、休暇・休業、
社会保険完備、ユニフォーム貸与、慶弔金、
キャリアパス制度、新規お客様紹介制度、
キャリアアップ支援制度、スタッフ紹介制度、
ツクイ倶楽部 etc。

こんな人を求めています
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グループホーム 湘南安居 花樹庵
〒259-1214 平塚市飯島506
TEL：0463-71-5971
FAX：0463-71-5972

当法人は市内でご利用者の希望を叶える為、挑戦に努めながらグループホーム運営
を約２０年やらせて頂いております。既存の介護にとらわれず、ご利用者・ご利用
者ご家族・スタッフが楽しく過ごせる施設を目指してます。２０代～７０代と幅広
い世代のスタッフが活躍してます。

Voice 職員からのメッセージ

・既存の介護に囚われない方

・資格や経験はないけどやる気ありの方

・敬い尊ぶ事が出来る方。

事業所概要

法人理念に則りながら、認知症の方がその人らしく生活できるように、日々チームで挑戦
できるそんな事業所です。スタッフは20代から70代と幅広いのですが、古き良き習慣を残
しながら新しい物を取り入れ、主役のご利用者と共に楽しい場所と時間を創造しています。
（勤続年数・１１年）

☑職員数
３２名

☑福利厚生等
・昇給制度・賞与あり
・通勤手当あり
・資格取得補助制度あり

しょうなんあんご かきあん

こんな人を求めています
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えくせれんと湘南平塚

エクセレント湘南平塚

〒259-1216 平塚市入野294-7
TEL：0463-71-6531
FAX：0463-71-6534
http://www.excare.co.jp/

エクセレント湘南平塚は2014年に開設された事業所です。
株式会社エクセレントケアシステムは、徳島県を発祥の地とし、兵庫、大阪、
京都、愛知、神奈川、東京と事業展開し、オンリーワンの介護を目指しております。
『家庭の延長』をモットーに笑顔溢れる事業所です。

Voice 職員からのメッセージ

・業務ではなく、介護がやりたい方

・目標を持っている方

・介護を楽しみたい方、介護の楽しさを

知りたい方

・好奇心旺盛で向上心のある方

事業所概要
☑職員数

２９名
☑福利厚生等
各種保険、退職金制度、昇給、賞与、資格取得費補助、
リフレッシュ休暇、食事代補助、ユニフォーム貸与、
インフルエンザ予防接種無料、カラオケ法人割引、
会員制リゾートホテル利用、表彰制度 他

パートで入社し、その後準社員になりましたが、家の事
情で決まった時間、曜日でしか働けなくなり、会社に相談
し、パートに戻り働き続ける事ができました。
今は、家も落ち着き正社員で働いています。その都度

相談し、働きやすい環境を作ってもらえ、本当に感謝です。
（勤続年数・４年）

こんな人を求めています
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グループホーム アゴラ

看護小規模多機能型

居宅介護施設 だんらん

〒259-1212 平塚市岡崎6200-1
TEL：0463-79-6835／0463-79-5833
FAX：0463-71-5104
http://www.shofukai.or.jp/

平成29年に開設した閑静な住宅街の中にある施設です。１階が看護小規模多機
能型居宅介護施設で、利用者様の「その人らしく」を大切に、様々なレクリエー
ションや自主トレ、作業活動を日々行っています。施設内は利用者様の作品が
多く飾られており、楽しい雰囲気の中で毎日を過ごされています。
２・３階のグループホームでは、認知症を患い、ご自分で出来る事が少なく

なったご利用者様にゆっくりご自分のペースで、少しでもいままで行ってきた事
ができるよう、個々のペースに合わせ職員が一緒に生活をサポートさせていただ
きます。

Voice 職員からのメッセージ

・人と接することが好きな方

・明るく元気な方

・働きながら資格取得や知識を深めたい方

・看護師の近くで色々と勉強してみたい方

・お年寄りが好きな方

・介護の仕事に興味がある方

事業所概要

☑職員数
アゴラ：20名
だんらん：21名

☑福利厚生等
・昇給制度、賞与あり
・通勤手当あり
・資格取得制度あり

２階・３階のスタッフで連携を図り、チームケアをおこなっています。
ご利用者様に寄り添い、笑顔で毎日が過ごせるようスタッフで頑張っております。
（アゴラ職員 勤続年数・４年）

医療・介護施設で、長年経験を積んできた経験豊富な職員が勤務しております。
そのため、柔軟な対応が可能な職員が多く在職しています。また、ご利用者様に楽しんで頂いた
り、ご希望に添える様にと、各職種で連携を図っています。子どもを抱えているお母さんも多く
勤務しておりますが、お休みが取得しやすい環境です。
（だんらん職員 勤続年数・２年）

こんな人を求めています
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グループホーム幸せふくろう万田

幸せふくろう万田

〒254-0913 平塚市万田55-3
TEL：0463-79-5800/0463-79-6699
FAX：0463-79-5801

グループホーム幸せふくろう万田は、平成30年3月に開所しました。小規模多機能
型居宅介護と併設していますので、在宅サービスからご入居される方も安心です。

Voice 職員からのメッセージ

・ユーモアがあり、笑うことが大好き。

・楽しいことが大好き。

・話を聞くことが大好き。 事業所概要
☑職員数

１３名
☑福利厚生等
・評価制度導入により昇給あり。
・賞与あり。通勤手当あり。
・自社の介護職員初任者研修の
キャッシュバック制度あり。

グループホームの周辺には公園・スーパー・ドラッグストアがあり、お客様との散歩や
買い物に、気軽に外出できる素晴らしい環境です。また、あまり経験がなくても、月１
回の内部研修にて、専門的な知識を学習することができます。
料理づくりが不安でしたが、メニューにそって、食材によっては、半加工された材料と
簡単なレシピが届くので、思ったよりも料理づくりが好きになりました。なにより、
自分が担当した料理を、お客様が残さずに食べてくださることが、大きな励みとなりま
した。
（勤続年数・4年）

こんな人を求めています
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湘央グループホームえん

湘央ケアホームえん

〒254-0051 平塚市豊原町14-17
TEL：0463-30-6150/0463-30-6160
FAX：0463-30-6153/0463-30-6163

湘南乃えん株式会社は、神奈川県内７拠点で地域密着型サービスを中心とした介護
事業を展開しております。湘央乃えんでは小規模多機能型居宅介護と認知症対応型
共同生活介護の2事業所を運営し、「高齢になっても住み慣れた地域で暮らした
い」の声に応えるべく、日々奮闘しております。

Voice 職員からのメッセージ

初心者大歓迎。介護ってどんな仕事だろう…自分

にもできるかな…。少しでも興味を持った方は、

ぜひ湘央えんへ。私達が丁寧に指導します。

事業所概要

☑職員数
３７名

☑福利厚生等
・昇給制度、賞与あり。
・通勤手当あり。
・資格取得補助制度あり。

現在働いているスタッフは、勤続年数が長くとてもアットホームな職場だと思います。
子育て世代も働きやすいため、子育て中のスタッフも多く働いています。また、利用者
様一人一人にあったチームケアを大切に取り組むことができる職場です。
（勤続年数・6年）

こんな人を求めています
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小規模多機能型

居宅介護施設 そよかぜ

〒259-1207 平塚市北金目3-26-19
TEL：0463-50-3065
FAX：0463-50-3064

小規模多機能型居宅介護施設そよかぜは、平塚市にて、一番最初に指定された
施設です。通いサービス、訪問サービス、宿泊サービスを一つの事業所にて行う
のが小規模多機能型居宅介護施設であり、他にも系列の法人にて市内には４か所
あります。当施設は、東海大学の近くの住宅の中にあり、地域の方々との交流も
盛んに取り組んでいます。

Voice 職員からのメッセージ

・明るい方

・高齢者の介護に興味がある方

・やる気のある方 事業所概要

私は、子どもが小さいときはパート職員として入職をしました。
介護福祉士の資格も取得し、今は、常勤職員として働いて
います。子育てをしながら、働いている方もいます。
（勤続年数・10年）

☑職員数
１０名

☑福利厚生等
・通勤手当
・研修の時の補助制度

こんな人を求めています
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小規模多機能型

居宅介護施設 あかね

〒254-0014
平塚市四之宮2-22-11

TEL：0463-71-5813
FAX：0463-71-5814

「あかね」は２０１２年に開設した生活感あふれる住宅街にある施設です。ご利
用者様にはご自分のペースで過ごして頂けるよう配慮しながら、みなさんが一緒
に参加できるゲームなどのレクリエーションの提供も行っています。心地の良い
環境づくりを目指しています。

Voice 職員からのメッセージ

・明るく楽しく元気で笑顔いっぱいの方

・人との関わりが好きな方

・介護の仕事に興味のある方

・介護の仕事の知識や経験を深めたい方

事業所概要

経験豊富な職員さんが優しく丁寧に仕事を教えてくれ、いつもフォローしてくれます。
有給や希望休も取得しやすくシフトの融通も気持ちよく受け入れてくれます。階段移動
のない平屋造りで体力的にも厳しくない造りの施設です。にこやかで暖かい雰囲気でご
利用者と向き合うことが出来ます。（勤続年数・９年）

☑職員数
１３名

☑福利厚生等
・昇給制度
・賞与あり
・資格取得制度あり
・通勤手当あり

こんな人を求めています
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いきいき
〒254-0084 平塚市南豊田6-1
TEL：0463-37-4858
FAX：0463-37-4859
http://www.shinseikai-roujin-
kanagawa.jp/

いきいきは、平成18年に平塚市御殿にある『社会福祉法人伸生会』という高齢者
福祉のサービスに特化した法人が開設しました。
認知症になってもご利用者やご家族が『笑顔で安心・安全に生活できる』を大切
にしています。また、地域の小学校の職場体験やお祭りの休憩所となっており、
人との縁も大切にしています。

Voice 職員からのメッセージ

・レクリエーションの考案、実施が得意。

・知識や経験を積んで認知症について学びたい。

・明るく元気で人との関わりが好き。

・車の運転、料理、園芸、修繕が得意。
事業所概要

認知症に特化した支援を提供する事業所ということで、様々な認知
症状の方にご利用いただいています。その方ができることを模索し
見つけ出し、一緒に行うことで達成感を感じ笑顔に繋がる、とても
やりがいのある仕事だと感じています。
（勤続年数・16年）

☑職員数
９名

☑福利厚生等
・年１回の昇給制度、賞与２回
・資格取得補助制度あり

こんな人を求めています
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