
２月２１日（火）に発表会・表彰式を開催し、業務改善報告の上位３件及びアイデア提案の優秀

提案４件のプレゼンテーションを行いました。どの発表からも、発表者の熱意と前向きに取り組

む姿勢が伝わってきました。これからも積極的な取組をお願いいたします。 

 

                                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和４年度（ｶｯｺ内：令和３年度）提出状況 単位：件 

職員提案 
業務改善報告 合計 

アイデア提案 事務提案 
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２０２３年２月 

行政総務課 

行政管理・統計担当 

人と自然がふれあうまち 

つなぐ未来へ ひらつか 90 

受賞者の皆さま、おめでとうございます！！ 

※ピカ⑩イチ賞とは 

 業務改善報告で、各課から推薦のあったピカイチ改善のうち、庁内アンケート１１位以下の中か

ら、抽選で１０件を選出し褒賞対象とします。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

（敬称略） 

 標題 受賞者所属 受賞者氏名（代表者） 

感謝賞 

指定金融機関（当番行）交代に伴う通知の統合 資 産 経 営 課 古谷 正太郎 

障害児に係る施設入所情報の取得方法について こども家 庭 課 田窪  佳 祐 

新入職員特集号を 4月に発行 健 康 課 小林  寛 太 

本人確認書類はマイナンバーカードで！ 保 険 年 金 課 清水  英 一 

 

 

アイデア提案 

等級 標題 受賞者所属 受賞者氏名（代表者） 

１級 『ベビーシッターカー』でママ・パパリフレッシュ！ 下 水 道 整 備 課 三 宅  昌 也 

２級 

「失業、傷病、離婚…こんなとき、どうする？」をサポート

します！！ 
保 険 年 金 課 大 場  朋 衣 

特異日（いい夫婦の日等）にご当地婚姻届を利活用したイ

ベントの開催 
市 民 課 野呂 美菜保 

特別賞 
結果にコミットする施策を展開！～エビデンスベースで健

康チャレンジ！フレイル予防～ 
保 険 年 金 課 佐 藤  麻 美 

 

等級 標題 受賞者所属（報告時） 受賞者氏名（代表者） 

１級 
【新型コロナワクチン予約システム】毎週 120 万円削減×

33週◆約 4,000万円削減◆ 
健 康 課 小 倉  智 

２級 
ロッカーは無料で設置する時代！さらに広告料で収益ア

ップ 効果は合計１千万円！！ 
事 業 課 藤 本  直 史 

３級 
企業版ふるさと納税 3,000 万円！これまでの実績が認

められ、2年連続で累計 5,400万円獲得！ 
産 業 振 興 課 堂 谷  拓 

４級 

【縦覧業務】約１０，０００枚の紙＋約４０時間の作業時間を

削減！ 
固 定 資 産 税 課 小 宮  功 樹 

「図書の準備ができました」のお知らせを葉書からメールに変

更。経費節減・事務省略・デジタル化につながりました。 
中 央 図 書 館 松 浦  祐 太 

早朝当番廃止～もう、早起きしなくていいんです～ 事 業 課 丸 山  優 

保育料の給与天引きで「三方よし」 病 院 総 務 課 植木  奈那美 

統合型 GIS に個別 GIS 機能を集約して、経費の大幅な

削減！ 
デジタル推進課 佐 々木  健 

「平塚市の Instagramを高校生が乗っ取った⁉」－インスタグ

ラムテイクオーバーの活用による若年層フォロワーの増加－ 
広 報 課 三 春  雄 太 

電子申請へ変更（産前・産後ヘルパー・妊婦タクシー） 健 康 課 竹 埜  格 子 

 

 
業務改善報告で、上記以外の報告については「５級」となります。令和３年度から５級対象

者への個別の結果通知を廃止しています。 

業務改善報告 

事務提案 


