
第４号様式（第６条関係） 

 

年  月  日  

（宛先） 

 平塚市長 

 

                 住所（所在地）  

                          

                 企業等名称    

                          

代表者職氏名   

 

事業内職業能力開発計画確認申請書兼報告書 

 

 平塚市ＤＸ人材育成体制構築奨励金の申請に伴い、新たに定めた事業内職業能力開発計画につ

いて、専門家（平塚市 IT コーディネータ）による確認を受けましたので、平塚市ＤＸ人材育成

体制構築奨励金交付要綱第４条第３号の規定により報告します。 

 

 

項目 確認内容 可 否 

交付対象者の要件 

 

市内に本店及び事業所を有しているか   

みなし大企業ではないか   

計画の内容 申請期間内に新たに作成された計画か（作成済みの計画の

一部改変は認められません） 
  

「事業内職業能力開発計画の手引き」（厚生労働省）の

「基本的な構成」に沿った内容となっているか 

（事業内容や規模等を鑑みて、専門家の判断により、全て

の項目が網羅されている必要はありません） 

  

従業員の職業能力開発および労働生産性の向上に資する、

実効性のある計画となっているか 
  

ＤＸを推進する人材の能力開発及び向上に資する計画とな

っているか 
  

以上、奨励金の申請に伴い、計画が適切に作成されていることを確認しました。 

 

  年  月  日  

 

 

平塚市 IT コーディネータ：（氏名）  

（以下、専門家記載欄） 


