
令和６年度 平塚市自殺対策会議 次第 

 
日 時 令和７年２月１７日（月）１４時～１６時 

     場 所 平塚市役所５階 ５１９会議室 
 

１ 福祉部長あいさつ 

 

２ 自殺対策会議について説明     

 

３ 正副委員長及び地域福祉推進懇話会への代表者の選出 

 

４ 議 題 

 

（１） 平塚市自殺対策計画に基づく平塚市の取組について 

ア 平塚市の現状  

イ 平塚市自殺対策計画及び自殺対策関連事業の進捗状況と評価 

   ウ 取組について意見交換 

 

（２） 委員による今後の取組について 

 

以 上   

 

 

 

【配付資料】 

次 第 

名 簿 

座席表 

資 料 １：国及び本市の状況 補足 

資 料 ２：平塚市自殺対策計画における１２事業進捗・評価一覧（令和６年１２月末時点） 

資 料 ３：平塚市自殺対策関連６６事業 確認シート 

資 料 ４：「いのちと暮らしの総合相談キャンペーン（仮）」案 

参考資料１：相談窓口リーフレット「気づいてくださいこころのサイン（令和６年３月発行） 

参考資料２：チラシ「身近な・大切な方を亡くされたあなたへ」 

参考資料３：平塚市自殺対策会議規則 

参考資料４：平塚市民のこころと命を守る条例 

 

 





資料１ 

地域福祉リーディングプラン P.44～48 補足 

自殺対策に関する状況 ≪令和 6 年度≫ 

１ 国の状況【全国の自殺者数の推移】 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
２ 平塚市の状況 

（１） 自殺者数の推移 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

出典：厚生労働省「自殺対策白書」 

厚生労働省「自殺の統計：地域における自殺の基礎資料」より作成 



資料１ 

（２） 国が示す本市における主な自殺の特徴 

地域自殺実態プロファイル 2024 による本市の重点パッケージ 
「勤務・経営」「高齢者」「生活困窮者」 
地域自殺実態プロファイル2024　地域の自殺の特徴　表１－１地域の主な自殺者の特徴（2019～2023年合計）

自殺者数 自殺死亡率*１

(5年計) (10万対)

1位:男性40～59歳有職同居 22 11.2% 15.5
配置転換→過労→職場の人間関係の悩み
＋仕事の失敗→うつ状態→自殺

2位:男性60歳以上無職同居 17 8.7% 18.2
失業（退職）→生活苦＋介護の悩み（疲
れ）＋身体疾患→自殺

3位:女性60歳以上無職同居 17 8.7% 11.2 身体疾患→病苦→うつ状態→自殺

4位:男性60歳以上無職独居 16 8.2% 81.6
失業（退職）＋死別・離別→うつ状態→
将来生活への悲観→自殺

5位:男性20～39歳有職同居 11 5.6% 13.9
職場の人間関係/仕事の悩み（ブラック企
業）→パワハラ+過労→うつ状態→自殺

自殺者の特性上位５区分 割合 背景にある主な自殺の危機経路*２


