
行政評価シート【重点戦略】 

 

 

基本的な方向性 

●産業の持続可能性の向上と基盤産業※１の集積に向けた投資の促進、技術開発や研究開発拠点化

を推進します。また、企業の人材育成に向けたリスキング※２や、それぞれのライフスタイルに

合った働き方の実現を目指した労働環境の整備を促進します。さらに、創業の支援体制を構築

するとともに、中小企業の課題の解決を支援します。 

 ※１ 需要者の多くが地域外におり、域外からお金を稼いでくる産業のこと。 

※２ 技術革新やビジネスモデルの変化に対応・適応するために必要なスキルを習得する、させること。 

 

数値目標の達成状況 

指標名 

実績値 目標値 

計画 

策定時 

2024 

年度 

2025 

年度 

2026 

年度 

2027 

年度 

2027 

年度 

知的対流★１を通した交流人数 

【累計】 
446 人 628 人    1,046 人 

新規就農者数【累計】 8 人 13 人    48 人 

労働環境整備による働き方改革

関連奨励金助成件数【累計】 
‐ 21 件    20 件 

創業者数★２【累計】 259 人 447 人    509 人 

入込観光客数 635 万人 752 万人    695 万人 

★１ 共同研究・協働・人材育成等のこと。 

★２ 創業支援計画に基づく支援を受けた創業者の数のこと。 

 

具体的な戦略 

（１）技術力・競争力を向上する 

（２）担い手の育成・確保を支援する 

（３）経済環境の変化に適応する 

 

重点戦略２ 

活気あふれる産業づくり 


