
主催：平塚市
共催：育児・介護両立支援事務局※ (厚生労働省委託事業) 、平塚商工会議所
※令和８年度中小企業育児・介護休業等推進支援事業は、株式会社パソナが厚生労働省より委託し運営しています

13:00～16:30 開場12:30
平塚市文化公園会館3階 大会議室

（平塚市浅間町12-41）

月令和8年7月27日

専門家が1対1でサポートする伴走型セミナーです！

仕事と育児・仕事と介護
の両立支援セミナー

貴重な人材を長く定着させ続けるには、従業員が『仕事と育児・仕事と介護』の両立ができる環境をつくり、支援す
ることが求められています。本セミナーでは、法改正のポイントはもちろん、共働き・共育て時代の職場づくりと介
護離職防止に必要な取り組みや助成金等についてご紹介します。

講演内容

こんな企業様にオススメ！
 改正育児・介護休業法への対応に不安がある  両立支援の制度をどのように導入したらいいか教えてほしい

 従業員が長く働きたくなる職場にしたい  従業員に介護を必要とする家族がいる場合の対応方法が知りたい

受講料無料

対象：企業の経営者／人事労務担当者 ※市内優先

定員：１５社（１社につき２名まで参加可能）

先着順・要申込

１．従業員の両立支援における現状と課題

２．令和６年 育児・介護休業法等の改正

３．育休復帰支援の３ステップ 

４．両立支援等助成金の紹介

講師：野澤 夏子（のざわ なつこ）氏

中小企業診断士

中央仕事と家庭の両立支援プランナー

１．わが国の現状と将来の課題を知る

～2040年問題を考える～

２．「育児・介護休業法」と「介護保険法」

３．「仕事と介護の両立支援プラン策定マニュアル」

を活用する

４．仕事と介護の両立支援事例

５．両立支援等助成金の紹介

第1部
（13：10～14：40）

第2部
（14：50～16：20）

講師：河渕 ちさと（こうぶち ちさと）氏

社会保険労務士

仕事と家庭の両立支援プランナー

申込方法
申込締切：７月２０日（月）午前１１時まで
中小企業育児・介護休業等推進支援事業ホームページ、

または右の二次元コードよりお申込み下さい。 「いくぷら」で検索できます。

【URL】 https://ikuji-kaigo.mhlw.go.jp/seminar-post/11740/

お問合せ先 育児・介護両立支援事務局

【TEL】 03-5542-1740 【E-mail】 iku-pla@pasona.co.jp

※お預かりした個人情報は当セミナーの実施運営のために主催者と育児・介護両立支援事務局、及び厚生労働省の間で共有いたしますので、
  ご了承いただいたうえでお申し込みください。
※迷惑メール対策やドメイン指定受信等を設定している方は、確認メールが受信されますよう【@pasona.co.jp】の登録を お願いいたします。

※内容については変更になる場合があります。

申込先

ホームページ

詳細はこちら

（市ウェブ）

伴走型セミナーとは…？
相談の時間を設けながら進めるセミナーです。
1社につき1名の両立支援プランナーが着席し、企業様毎の
課題や相談・疑問点をサポートします。
制度がよくわからないという方にもオススメです。 (無料)

「介護離職防止に必要な取組」

～仕事と介護の両立を実現する企業対応～

「共働き・共育て時代の環境づくり」

～仕事と育児の両立を実現する企業対応～

https://ikuji-kaigo.mhlw.go.jp/seminar-post/11740/
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