
ブース④　有限会社江原タイヤ

事業内容

〒
ホームページ

（URL）

TEL

2005 年 1,000 万円

50 人 130,000 万円

子育て中の方、歓迎！

フレックス勤務対応

募集人数

）

学歴・必要な
経験・資格など

時間外労働就業時間 9時00分〜18時00分(90分休憩） 22 時間（月平均）

仕事の内容

■「これから会社と一緒に成長したい」という意欲を尊重します！
■個人ノルマは無し、会社全体の業績で評価します
■ 【未経験ＯＫ！】先輩社員が丁寧に指導します。
■取引先はダンプ・トラック等の運送会社様中心。
■タイヤのすり減り確認、タイヤの年式確認から見積書を作成しタイヤ交換の営業に結びつけます
■取引先は増加する一方、営業成績は必ず伸びます。

賃金
（基本給＋手当）

350,000円-375,000円(試用期間中：
320,000-375,000円）

年齢 不問

昇給
昇給はないですが、実績により昇給分が賞与に反映さ
れる場合があります。

休日等 シフト制、年間休日100日

賞与
年３回（100,000円-1,000,000円/1回あたり）入
社１年以上の方対象ですが1年以内の支給実績有りま
す。

雇用期間
雇用期間の定めなし
試用期間　6か月間

18才以上、学歴・職歴関係無し、普通自動車免許（ＡＴ限
定可）、パソコン：簡単なローマ字・数字入力必要

募集職種①

職種名 法人営業【未経験者】 1 人

アピール

幅広い年齢層募集中 未経験歓迎

研修・スキルアップ制度あり

産休・育休取得実績あり 再雇用制度あり

年間休日120日以上 退職金制度あり

リモートワーク可

その他
(自由記述)

会社紹介／
求める人材

弊社は、創業20年の歴史を持ち、出張タイヤ交換という独自のビジネスモデルで成長してきた会社です。34歳の専務をはじめ、
20代、30代の若手管理職が中心となり、非常に活気があります。また、年齢に関係なく、経験と成果を正当に評価するのが弊社
の文化です。2024年は２６名採用、2025年は19名採用、2026年は10名の採用を予定しています。中小企業で毎年この人
数を募集する会社は珍しい、伸び盛りの会社です。弊社は今、急速な拡大フェーズにあります。営業所の拡大を目指しており、現
在は埼玉県1営業所、東京都1支店、神奈川県1支店3営業所、静岡県1営業所，今年には相模原市の橋本に、800坪、体育館3つ
分の事業所を設立、等まだまだ拡大させていきます。この拡大路線を共に走ってくださる方を求めています。ぜひ、皆様の力を
お貸しください。皆様とお話しできることを心より楽しみにしております。学歴・職歴は関係ありません。未経験者９０％以上で
す。やる気・元気・協調性のある方を募集致します。

本社所在地
197-0804 http://www.ehara-tire.jp/

東京都あきる野市秋川4-6-4 042-595-5911

雇用形態
　　　 正社員

勤務地 神奈川県平塚市四之宮２－２４－１高橋第二ビル１Ｆ
　　　 正社員以外　（

会社の情報

企業名
※正式名称

有限会社江原タイヤ
自動車、トラック等のタイヤ、ホイール販売、卸売、修理、
交換、出張販売。古夕イヤの回収、リサイクル。

会社概要
設立年(西暦) 資本金

従業員数 年商

http://www.ehara-tire.jp/
http://www.ehara-tire.jp/
http://www.ehara-tire.jp/


ブース④　有限会社江原タイヤ

募集人数

）

学歴・必要な
経験・資格など

時間外労働

募集人数

）

学歴・必要な
経験・資格など

時間外労働就業時間 9時00分〜18時00分(90分休憩） 22 時間（月平均）

仕事の内容

〇ダンプ・トラック等の大型タイヤ交換の実務経験がある方
○自動車、トラックのタイヤ交換、パンク修理
○出張カーでの現地でのタイヤ交換
○簡単な自動車整備（資格不要な作業）、オイル交換
○タイヤの仕入れや配達、お客様対応

昇給
昇給はないですが、実績により昇給分が賞与に反映さ
れる場合があります。

休日等 シフト制、年間休日100日

賞与
年３回（100,000円-1,000,000円/1回あたり）入
社１年以上の方対象ですが1年以内の支給実績有りま
す。

雇用期間
雇用期間の定めなし
試用期間　6か月間

ダンプ・トラック等の大型タイヤ交換の実務経験がある
方 、学歴・職歴関係無し、普通自動車免許（ＡＴ限定可）

賃金
（基本給＋手当）

350,000円-417,000円(試用期間中：
320,000-417,000円）

年齢 不問

募集職種③

職種名 出張タイヤ交換【経験者】 1 人

雇用形態
　　　 正社員

勤務地 神奈川県平塚市四之宮２－２４－１高橋第二ビル１Ｆ
　　　 正社員以外　（

就業時間 9時00分〜18時00分(90分休憩） 22 時間（月平均）

仕事の内容

■未経験からでも先輩社員が丁寧に指導します。
○自動車、トラックのタイヤ交換、パンク修理
○出張カーでの現地でのタイヤ交換
○簡単な自動車整備（資格不要な作業）、オイル交換
○タイヤの仕入れや配達、お客様対応

350,000円(試用期間中：320,000円） 年齢 不問

昇給
昇給はないですが、実績により昇給分が賞与に反映さ
れる場合があります。

休日等 シフト制、年間休日100日

賞与
年３回（100,000円-1,000,000円/1回あたり）入
社１年以上の方対象ですが1年以内の支給実績有りま
す。

雇用期間
雇用期間の定めなし
試用期間　6か月間

18才以上、学歴・職歴関係無し、普通自動車免許（ＡＴ限
定可）

賃金
（基本給＋手当）

募集職種②

職種名 出張タイヤ交換【未経験者】 1 人

雇用形態
　　　 正社員

勤務地 神奈川県平塚市四之宮２－２４－１高橋第二ビル１Ｆ
　　　 正社員以外　（



ブース④　有限会社江原タイヤ

募集人数

）

学歴・必要な
経験・資格など

時間外労働

募集人数

）

学歴・必要な
経験・資格など

時間外労働 時間（月平均）

仕事の内容

◎ダンプ・トラック等の大型タイヤの出張交換店の営業事務スタッフとして勤務していただきます。
〇電話でのお客様対応（主に受注対応）と　社員へのライン連絡がおもな業務となります。
○店舗での来客対応やお客様へのタイヤの見積もり書作成や伝票記入、パソコン入力などにも従事していただきます。
★タイヤの知識が無い方も丁寧に指導させていただきますので　安心してご応募ください。

職種名 営業事務／アルバイト・パート 1 人

雇用形態
　　　 正社員

勤務地 神奈川県平塚市四之宮２－２４－１高橋第二ビル１Ｆ
　　　 正社員以外　（

賞与 無し

就業時間

休日等 休日の曜日は会社スケジュールによる、シフト制

10時00分〜17時00分(60分休憩）、10時00分〜
18時00分(60分休憩）、11時00分〜18時00分
(60分休憩）、週3-5日

22

昇給 無し

賃金
（基本給＋手当）

1,400円〜1,400円/時給、通勤手当は会社規定の
範囲内です。

年齢 不問

雇用期間
雇用期間の定めあり
試用期間　6か月間

学歴・職歴関係無し、普通自動車免許（ＡＴ限定可）、社
会人経験必須、パソコン：簡単なローマ字・数字入力必
要

募集職種⑤

就業時間 9時00分〜18時00分(90分休憩） 22 時間（月平均）

仕事の内容

◎ダンプ・トラック等の大型タイヤの出張交換店の営業事務スタッフとして勤務していただきます。
〇電話でのお客様対応（主に受注対応）と　社員へのライン連絡がおもな業務となります。
○店舗での来客対応やお客様へのタイヤの見積もり書作成や伝票記入、パソコン入力などにも従事していただきます。
★タイヤの知識が無い方も丁寧に指導させていただきますので　安心してご応募ください。

昇給
昇給はないですが、実績により昇給分が賞与に反映さ
れる場合があります。

休日等 シフト制、年間休日100日

賞与
年３回（100,000円-200,000円/1回あたり）入社
１年以上の方対象ですが1年以内の支給実績有りま
す。

雇用期間
雇用期間の定めなし
試用期間　6か月間

学歴・職歴関係無し、普通自動車免許（ＡＴ限定可）、社
会人経験必須、パソコン：簡単なローマ字・数字入力必
要

賃金
（基本給＋手当）

260,000円〜280,000円 年齢 不問

募集職種④

職種名 営業事務／正社員 1 人

雇用形態
　　　 正社員

勤務地 神奈川県平塚市四之宮２－２４－１高橋第二ビル１Ｆ
　　　 正社員以外　（


